REPUBLICA DE COLOMBIA ;
MINISTERIO DE LA SALUD Y DE LA PROTECCION SOCIAL J
HOSPITAL SAN FRANCISCO
E.S.E

RESOLUCION No. 177
03 DE MARZO DE 2023

POR MEDIO DEL CUAL SE DISPONE LA PROGRAMACION, SE APRUEBA CRONOGRAMA Y SE
ESTABLECE REGLAMENTO DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
VIGENCIA 2022 DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO

La Gerente de la E.S.E. Hospital San Francisco en gjercicio de sus facultades legales y en especial
las que confiere el literal a) del paragrafo del articulo 12 del decreto 2145 de 1.999 y

CONSIDERANDO:

-Que el Art 78 de la Ley 1474 de 2011. DEMOCRATIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
establece: Todas las entidades y organismos de la Administracion Publica tienen la obligacion de
desarrollar su gestion acorde con los principios de democracia participativa y democratizacion de la
gestion publica. Para ello podran realizar todas Ias acciones necesarias con el objeto de involucrar
a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y
evaluacion de la gestion publica

- Que las audiencias publicas se constituyen como un medio efectivo para involucrar a los
ciudadanos y organizaciones en la planeacion, ejecucion, control y evaluacion de la gestion publica.

- Que el articulo 32 capitulo octavo de la Ley 489 de 1998 dispone sobre la democratizacion y el
control social; y en el articulo 33 autoriza a las instituciones a convocar a Audiencias Publicas,
cuando lo estimen conveniente y oportuno, a fin de socializar sus planes, programas y proyectos con
la ciudadania cuyos intereses estén directamente ligados por la gestion de la entidad.

- Que la Politica de Rendicién de Cuentas de la Rama Ejecutiva a los Ciudadanocs, establecida en
el documento CONPES 3654 de 20101, se orienta a consolidar una cultura de apertura de la
informacion, transparencia y dialogo entre el Estado y los ciudadanos

-Que, en desarrollo de la politica fijada en el CONPES, la secretaria de Transparencia de la
Presidencia de la Republica, el Departamento Nacional de Planeacion (DNP) y el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica (DAFP) desarrollaron el Manual de Rendicién de Cuentas a la
Ciudadania, en el cual se unifican orientaciones y se establecen los lineamientos metodologicos vy
contenidos minimos definidos en el articulo 78 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion).

- Que en desarrollo de la anterior ley se expidio el Decreto 3622 de 2005 en el cual se adopta como
una de las politicas de desarrollo administrativo para organismos nacionales la democratizacién de
la administracion publica, dirigida a consolidar la cuitura de ia participacion en la gestion publica.

- Que la Ley 1438 de 2011 Articulo 109. Reitera la Obligatoriedad de audiencias publicas de
Entidades Promotoras de Salud y Empresas Sociales del Estado, por lo menos una vez al aiio, con
el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones de la sociedad civil en la formulacion,
ejecucion, control y evaluacion de su gestion.

- Qué Departamento Administrativo de la Funcion Puablica en desarrollo de las funciones asignadas
mediante Decreto 1677 de 2000 y el Decreto 2740 de 2001 la entidad formula orientaciones, disefia
metodologias e instrumentos de gestion y brinda asesoria a las entidades para la democratizacion
de la administracidn publica.

- Que la Ley 1478 de 2011.Art 78 en el cual establece la obligacion de reportar la gestién a I?‘__

ciudadania.
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- Que la Ley 1757 de 2015 Art 52 Establece la Estrategia de Rendicion de Cuentas.

LB

En mérito de lo expuesto.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Programar la audiencia ptiblica de rendicion de cuentas de la vigencia 2022,
de acuerdo al Cronograma de la Audiencia publica para la rendiciéon de cuentas que hace parte
integral de la presente resolucion Anexo 1 CRONOGRAMA DE AUDIENCIA PUBLICA PARA LA
RENDICION DE CUENTAS DE LA E.S.E. HOSPITAL SAN FRANCISCO.

PARAGRAFO 1: El Cronograma de rendicién de cuentas debera cumplirse y monitorearse en todas
sus etapas por el jefe de Control Internc de la ESE, quien debera publicar el informe de resultados
de la Audiencia en la pagina web de la ESE como ualtima etapa.

PARAGRAFO 2: Dejar establecido a través del presente acto administrativo que la audiencia publica
se hara de manera presencial y virtual.

ARTICULO SEGUNDO : Conférmese un Grupo de Rendicion de cuentas liderado por la gerencia ,
quien sera el encargado de apoyar a la Oficina de Control Interno-Calidad en todas las actividades
de coordinacion, ejecucion y evaluacion de las actividades relacionadas con la Audiencia Publica de
Rendicion de Cuentas, este estara conformado por colaboradores de las diferentes dependencias
que suministraran los insumos para la preparacion del informe de rendicion de cuentas, sus
funciones y responsabilidades quedaran consignadas en Acta de Comité de Gestion de Desempefio.

ARTICULO TERCERO: Promuévase y convoquese a través de diferentes medios de comunicacién
al personal de la E.S.E HOSPITALSAN FRANCISCO, actores de interés representantes de
organizaciones civiles y a la ciudadania en general para garantizar la asistencia: a la audiencia
publica de rendicion de cuentas, fomentando su interaccién como parte de la institucion con el fin
que conozcan y respalden el proceso en caso que fuera necesario

ARTICULO CUARTO: Establezcase el Reglamento de la Audiencia para la Rendicién de cuentas
de la vigencia 2022 el cual debe quedar publicado en la pagina web institucional en el micrositio
destinado para publicar todo lo relacionado a la RENDICION DE CUENTAS DE LA E.S.E. SAN
FRANCISCO.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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ANDREA CEBALLOS TERAN
Gerente

PROYECTO: AURY MENDOZA
Jefe de Control Interno



